EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TECAMAC EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 13 FRACCION V, DE LA LEY QUE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC, EN SESION ORDINARIA XLIII
CELEBRADA EL DIA TRECE DE ABRIL DE 2004; Y

CONSIDERANDO

Que la Secretaria Académica en Coordinacion con la Abogada General de la
Institucion integraron una Comision con los directores de las carreras que se
imparten en esta Universidad, con el propésito de generar un ordenamiento
juridico que permita regular la integracion y el funcionamiento de las academias
constituidas por el personal docente que labora en la Universidad Tecnolégica de
Tecamac.

Que la vida académica de esta Casa de Estudios debe ser fortalecida con un
marco legal suficiente que le brinde certidumbre y seguridad en la toma de
decisiones.

Que en mérito de lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LAS ACADEMIAS DE PROFESORES
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto regular la integracion,
atribuciones y funcionamiento de las Academias de profesores de la Universidad
Tecnologica de Tecamac.

Articulo 2.- Las Academias son organos colegiados con caracter propositivo que
tienen por objeto fortalecer las tareas sustantivas de la Universidad, en materia de
docencia y desarrollo tecnoldgico, tendientes a elevar la calidad del servicio
educativo que ésta imparte.

Articulo 3.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:



I. Universidad, a la Universidad Tecnoldgica de Tecamac;
II. Rector, al Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tecamac;

lll. Secretario, al Secretario Académico;
IV. Division, a las distintas divisiones que se formen en las carreras que se
imparten en la Universidad Tecnoldgica de Tecamac;

V. Director, al Director de la Division correspondiente;

VI. Academias, a los Organos Colegiados con caracter propositivo integrados
por el personal académico de la Universidad Tecnolégica de Tecamac; y

VII. Alumno, al estudiante que haya reunido los requisitos establecidos por la
Universidad Tecnologica de Tecamac.

Articulo 4.- En cada una de las Divisiones a través del Director se estableceran
las Academias que correspondan, las cuales estaran integradas por los profesores
que estén impartiendo una misma asignatura o asignaturas afines. Las Academias
y sus miembros seran designados por el Director.

Articulo 5.- El Rector podra integrar Academias interdivisionales a través del
Secretario, las cuales estaran conformadas por los profesores que estén
impartiendo asignaturas afines de dos o mas Divisiones. Las Academias
interdivisionales y sus miembros seran designados por el Secretario y los
Directores que correspondan.

Articulo 6.- Corresponde a las Academias:

I. Actuar como organo de investigacion pedagogica y proponer los métodos,
técnicas y recursos didacticos que faciliten el proceso ensefanza-
aprendizaje de la asignatura o las asignaturas de que se trate y vigilar su
acertada aplicacion.

Il. Analizar y evaluar las acciones que permitan elevar la eficiencia terminal;

[ll. Sugerir la mejor aplicacion de las normas y procedimientos de evaluacion
del aprendizaje, procurando la correlacion armoénica con las asignaturas
relacionadas, sin contravenir la normatividad vigente aplicable y el modelo
de las Universidades Tecnologicas;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIILI.

XIV.

XV.

Programar previo al inicio de cada cuatrimestre, la imparticion de los
contenidos tematicos del programa de estudios de la asignatura de que se
trate;

Evaluar los avances del programa o programas de la o las asignaturas de
gue se trate y con base en los resultados proponer acciones de mejora;

Elaborar los instrumentos de evaluacion de acuerdo al modelo educativo de
la Universidad;

Presentar al Director correspondiente, para su aprobacion las propuestas
de modificacion y actualizacion de los planes y programas de estudio, para
que previa su aprobacién sean propuestas a la Comision Académica
Nacional que corresponda;

Fungir como o6rgano de consulta académica o técnica en aquellos casos
que las autoridades de la Universidad soliciten su opinion;

Presentar al Director correspondiente para su aprobacion, la propuesta de
los indicadores de evaluaciéon y el valor ponderado que integran la
calificacion de cada asignatura;

Generar un banco de reactivos para la elaboracion de los instrumentos de
evaluacion;

Proponer las medidas pertinentes para la actualizacion profesional vy
superacién académica de los profesores integrantes de la Academia;

Evaluar los resultados y efectos de la capacitacion de los profesores
integrantes de la Academia;

Proponer instrumentos de evaluacion diagndstica para los alumnos de
nuevo ingreso;

Colaborar en la instalacion de talleres de apoyo a las diferentes
asignaturas;

Determinar las necesidades de equipamiento y actualizacion de los
laboratorios respectivos y presentarlos al Director correspondiente;



XVI. Proponer actualizaciones permanentemente a la bibliografia basica o
complementaria de los programas de estudio de cada asignatura;

XVII. Rendir por conducto de los Presidentes de las Academias, un informe
cuatrimestral de sus actividades, al Secretario y al Director, o cuando éstos
se lo requieran; y

XVIII. Las demés que prevean este Reglamento u otros ordenamientos aplicables.

Articulo 7.- Las Academias deberan contar con un Presidente, un Secretario y al

menos un Vocal, éstos seran propuestos al Rector quien aprobara y reconocera

dicha representacion, previa votacion de los integrantes de las mismas.

Estos nombramientos seran honorificos y tendran una duracion de dos afios, sin
gue se puedan designados por periodos consecutivos.

Articulo 8.- El Presidente de la Academia debera:
I. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de trabajo.
II. Presidir las sesiones de trabajo.

[ll. Emitir el voto de calidad en caso de existir empate en las votaciones internas
de la Academia.

IV. Fungir como portavoz de la Academia ante el Rector acerca de los acuerdos y
proyectos que se hayan tomado en éstas.

VI. Designar a un secretario suplente, en caso de ausencia del titular.
Articulo 9.- En caso de renuncia, incapacidad o comisién prolongada del
Presidente en turno, la Academia deberd nombrar, dentro de los ocho dias

siguientes habiles, a un nuevo Presidente sustituto.

Articulo 10.- Las Academias contaran con un Secretario que sera designado por
el Presidente respectivo de entre los miembros de los mismos, el cual debera:

l. Emitir las convocatorias a las sesiones de trabajo.

Il. Elaborar las cartas de las sesiones de trabajo.



1. Llevar el control de asistencia a las sesiones.
V. Llevar el libro de actas de las sesiones.

V. Al término de cada sesion el Secretario elaborara un acta con el folio de
la misma, en la cual deberan integrarse los acuerdos y los puntos que
se trataron. Hecho lo anterior se turnara a los asistentes para ser
firmada y se remitira una copia de la misma al Rector en un plazo no
mayor a 5 dias habiles después de la sesion.

Articulo 11.- Corresponde a cada uno de los vocales:

l. Coordinar los proyectos académicos y de investigacién que emanen de
las Academias.

Il. Vigilar y coordinar que se lleven a cabo los acuerdos tomados en las
sesiones

Articulo 12.- Las Academias se constituiran cada dos afios durante el mes de
enero y celebraran sesiones ordinarias, por lo menos cada mes, y extraordinarias
cuando sus respectivos Presidentes o el Rector lo consideren necesario.

Articulo 13.- Las sesiones se realizaran previa convocatoria que expida el
Secretario de la Academia por acuerdo del Presidente cuando menos con cinco
dias hébiles de anticipacion y en ella se sefalara el lugar, hora y fecha de la
sesién, asi como el orden del dia, con copia para el Rector.

Articulo 14.- Las Academias sesionaran validamente con el 50% mas uno de sus
miembros. Tratandose de la segunda convocatoria, la sesion podra celebrarse
validamente con los miembros que concurran, siempre que en una y otra se
encuentre presente el Presidente.

Articulo 15.- Los miembros de las Academias tendran voz y voto y sus
decisiones se tomaran por mayoria de votos y en caso de empate el Presidente
tendra voto de calidad.

Articulo 16.- Las Academias podran formar las Comisiones Especiales que
considere necesarias, las que estaran obligadas a rendir un informe de trabajo al
pleno de la Academia acerca de los asunto encomendados.



TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento, entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta de la Universidad Tecnoldgica de Tecamac.

SEGUNDO.- Las Academias deberan quedar formalmente constituidas dentro de

los treinta dias posteriores a la entrada en vigor del presente reglamento.

Aprobado por el H. Consejo Directivo en la Sesion Ordinaria XLIII, celebrada el 13
de Abril de 2004.

DR. VICTOR MANUEL MAYORAL GUZMAN
RECTOR

LA FIRMA QUE APARECE EN LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE AL REGLAMENTO DE LAS ACADEMIAS DE
PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMAC, APROBADO POR EL H. CONSEJO DIRECTIVO
EN LA SESION ORDINARIA NUMERO XLIII, CELEBRADA EI 13 DE ABRIL DE 2004.- Conste.




